
儿童安全标准 

概述 

儿童和青少年委员会 

委员会是一个促进维多利亚州儿童和青少年权益和安全的独立机构。在《儿童安全标准》方面，我

们的职责涉及： 

 向组织提供信息、建议和支持，帮助他们培养遵循《儿童安全标准》和保障儿童安全的能力

 为政府拨款机构和监管机构提供教育和建议，促进对标准的遵循

 对我们担心存在儿童安全问题的组织进行查询，并在必要时采取执法行动。

关于《儿童安全标准》 

从2017年1月1日起，强制性《儿童安全标准》对维多利亚州所有为儿童提供服务或设施或雇用儿童

的组织生效。《2005年儿童身心健康和安全法》（Child Wellbeing and Safety Act 2005）规定了

必须遵循《儿童安全标准》的组织。 

《儿童安全标准》提供了一个框架，帮助组织培养文化，制定系统和政策，从而建设一个保障儿童

安全并保持对儿童安全的重视的组织。 

有三个总体原则和七个标准帮助组织解决关键风险领域。 

这份信息表提供了一些初步措施范例，帮助组织开始实施《儿童安全标准》。组织可能需要采取更

多行动才能完全合规。 

什么是儿童安全标准原则？ 

一些儿童由于年龄、性别、文化背景、残疾或以往受到的虐待或疏于照顾而更容易受到虐待。组织

必须考虑来自不同背景的儿童的需求，采取措施制定儿童安全保障方法。标准通过提供三个总体原

则帮助组织确定其方法的重点： 

 促进原住民儿童的文化安全

 促进来自多元文化和语言背景的儿童的文化安全

 促进残疾儿童的安全。
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实施原则的初步措施包括： 

对歧视采取零容忍态度 
为残疾儿童和来自多元文化和语言背景的儿童提供

无障碍格式的信息 

支持员工、儿童和家庭尊重所有背景的人们 承认和尊重不同文化的重要时刻 

创造一种现实环境，展现具有各种文化、各种能力

的人们的积极形象 
积极咨询并与家庭讨论他们希望如何参与 

什么是儿童安全标准？ 

  标准  第一步 

标准一 
植入儿童安全组织文化的策略 在领导团队中指定儿童安全“倡导者”，

为员工和志愿者讲述儿童安全政策的意

义。 

标准二 
儿童安全政策或儿童安全承诺声明 制定适合组织及其活动的儿童安全政策或

承诺声明。 

标准三 
制定行为准则，明确对恰当对待儿童的行

为的期望 

与员工、志愿者和儿童协商制定行为准

则。 

标准四 
实施筛查、监督、培训和其它人力资源实

践，降低新员工和现有员工虐待儿童的风

险 

重新审核人力资源实践，采取行动确保对

儿童安全的关注。 

标准五 

应对和举报疑似儿童虐待的程序 确保有明确的程序可以让人提出担忧并在

组织内部以及向参与组织的家庭和儿童广

泛传达。如果组织还需遵循应举报行为计

划，该要求也应该包括在这里。 

标准六 
识别和降低或消除儿童虐待风险的策略 讨论并记录组织所提供的活动或服务中可

能出问题的地方，并采取措施降低风险。 

标准七 
促进儿童参与和赋能的策略 寻找让儿童分享其观点和想法并得到聆听

的机会。 

从哪里获得帮助 
你可以联系委员会： 

 电话：(03) 8601 5281

 电子邮件：contact@ccyp.vic.gov.au

委员会的网站上还有更多信息，网址：www.ccyp.vic.gov.au 

如果你需要口译协助，请拨打13 14 50联系笔译和口译服务处，请他们致电03 8601 5281联系儿童

和青少年委员会。 
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